
L’antico, une affaire de famille !
Bac pro en poche, j’ai rejoint
l’entreprise où travaillaient 
mon père, qui m’a appris le 
métier, et mes deux frères. 
Nos métiers sont physiques 
mais très variés, sur des sites 
étonnants : une turbine de 
barrage, une soufflerie pour 
moteurs d’avion, des
navires de guerre…
Amine, Chef d’équipe

“

”

FICHE MÉTIER

CHEF D’ÉQUIPE



Grâce à tes qualités de manager
et d’organisation, tu deviendras
chef de chantier, responsable d’atelier
ou de fabrication, responsable des
approvisionnements…Tu n’as pas vraiment besoin de

formation particulière, mais une
expérience terrain de peintre industriel  
te sera indispensable.

CHEF D’ÉQUIPE

TES MISSIONS

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

 Leadership
 Bon relationnel
 Trouver des solutions
 Faire preuve de bon sens
 Respect des délais
 Travail en équipe et savoir-être
 Respect des consignes de sécurité
 Capacité d’anticipation
 Management d’équipe opérationnelle

EN SAVOIR PLUS

EN LIEN AVEC TON CHEF DE CHANTIER, TU ORGANISES LE TRAVAIL
DE TON ÉQUIPE  :

 Tu prépares le chantier. 

 Tu répartis les tâches.

 Tu fais le suivi du planning journalier.

 Tu t’assures du respect des règles de sécurité et du contrôle qualité.

 À la fin du chantier, tu participes à la réception et tu vérifies que vous  
 laissez un site propre.

“

”Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients



FICHE MÉTIER

CHEF DE PROJET 

CHARGÉ D’AFFAIRES



Pour ton évolution de carrière 
après quelques années, tu peux 
évoluer dans l’encadrement jusqu’au 
poste de chef d’agence !BAC+2 à BAC+5 (ingénieur ou école de 

commerce, BTS Management des unités 
commerciales, Licence professionnelle 
Commerce…), tu peux aussi acquérir les 
qualifications par la formation continue. 

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

 Être organisé 
 Savoir travailler en équipe 
 Avoir un bon relationnel
 Savoir s’adapter et être à l’écoute
 Avoir une appétence pour le management 
 Être pro-actif 
 Avoir l’esprit d’analyse

RESPONSABLE DE LA GESTION D’UNE AFFAIRE, TU ES L’INTERFACE 
ENTRE TON ENTREPRISE ET LE CLIENT. 

 Tu réponds aux appels d’offres.  

 Tu assures le chiffrage et le planning du chantier. 

 Tu assures la relation client et le suivi budgétaire.

 Tu supervises l’équipe chantier/projet et tu réceptionnes les travaux
 avec ton client.

“
”Formation initiale exigée

Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

CHEF DE PROJET

CHARGÉ D’AFFAIRES

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



C’est simple, au-dessus de moi, 
il n’y a plus que le patron. En 17 
ans, j’ai gravi tous les échelons 
pour devenir conducteur de 
travaux. Mon poste est exigeant, 
je suis toujours en déplacement, 
sous pression avec de grosses 
responsabilités, mais j’aime 
l’adrénaline et les défis.
David, Conducteur
de travaux

“

”

FICHE MÉTIER

CONDUCTEUR DE TRAVAUX



Avec ton expérience et ta
connaissance du terrain, tu peux 
devenir chef de projet / chargé
d’affaires.Pour cette mission à fortes responsabilités, 

tu dois avoir une formation BAC+2 (BTS
Travaux publics ou DUT Génie civil) ou une 
Certification ACQPA N3 Conducteur de
travaux.

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

 Être responsable, organisé
 et méthodique

 Apprécier la gestion de projet 
 Avoir du leadership
 Savoir gérer une équipe
 Aimer l’action sur le terrain 
 Avoir un bon relationnel

 et être à l’écoute
 Être dynamique et pro-actif

TU ES RESPONSABLE DE L’EXÉCUTION DES TRAVAUX SUR UN OU
PLUSIEURS CHANTIERS. 

 Tu veilles au respect des délais, du budget, de la qualité et des règles
 de sécurité.   

 Pour chaque chantier, tu définis les moyens nécessaires (équipe, 
 matériels) et tu rédiges les rapports.

 Tu dialogues avec tous les intervenants et avec les clients jusqu’à la   
 réception des travaux. 

“

”Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

CONDUCTEUR
DE TRAVAUX

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



Ma vie est un film ! Arrivé dans 
la peinture comme intérimaire, 
j’ai vite montré que j’aimais 
mon travail et que je le faisais 
bien. Aujourd’hui j’encadre 
huit gars et je suis responsable 
de la maintenance de citernes 
pour les centrales nucléaires, 
un contrat important pour mon 
entreprise.
Bakary, Chef de chantier

“

”

FICHE MÉTIER

CHEF DE CHANTIER



 Rigoureux et méthodique
 Autonome
 Sens de l’organisation 
 Bon relationnel 
 Management d’équipe opérationnelle
 Sens du résultat
 Respect des délais
 Respect des consignes de sécurité
 Capacité d’anticipation

Après quelques années
d’expérience réussie, tu évolueras 
vers un poste de conducteur
de travaux.De formation BAC+2 (BTS Travaux 

publics, DUT Génie civil) tu as aussi 
une expérience réussie de la gestion 
d’équipe et tu connais bien nos métiers 
et nos environnements.

CHEF DE CHANTIER

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

ADJOINT DIRECT DU CONDUCTEUR DE TRAVAUX, TA MISSION EST 
L’ORGANISATION GÉNÉRALE DE TON CHANTIER ET LE MANAGEMENT 
DE TES ÉQUIPES. 

 Toujours sur le terrain, tu coordonnes et contrôles le travail. 

 Tu gères l’avancement du planning  et les approvisionnements.

 Tu t’assures du respect des règles de sécurité et de protection
 de l’environnement. 

 À la fin du chantier, tu participes à la réception avec le client.

“

”Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



Je me suis longtemps cherché… 
Après des années de galère, mon 
entraîneur de foot m’a proposé 
de venir travailler dans son 
entreprise. Au bout de 4 mois je 
viens de passer en CDI, c’est ma 
récompense. Je peux démarrer 
ma vie et faire des projets, j’ai 
enfin trouvé un métier qui me 
plaît.
Alaeeddine,
Peintre industriel

“

”

FICHE MÉTIER

PEINTRE INDUSTRIEL



 Avoir le sens du résultat
 Goût du travail bien fait
 Respect des consignes de sécurité
 Travail en équipe et savoir-être
 Habileté manuelle et concentration 
 Polyvalent
 Réactif et dynamique

Si tu as envie de progresser, 
tu deviendras chef d’équipe, 
animateur d’une équipe de peintres, 
puis chef de chantier.

Tu es bosseur, tu aimes le travail
en équipe mais tu n’as aucune
formation ? Pas de problème, tu
peux débuter dans la carrière de 
peintre-sableur car ton entreprise 
assurera ta formation.

PEINTRE INDUSTRIEL

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

EN ATELIER OU SUR LES CHANTIERS, 
 Ton job est de préparer les surfaces à peindre, d’appliquer les peintures en  

 respectant les règles professionnelles, de contrôler ton travail à chacune des  
 étapes.

“
”

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

MÉCANICIEN INDUSTRIEL



Motivé pour évoluer, tu deviendras 
responsable de service maintenance, 
à la tête d’une équipe de mécaniciens, 
ou tu évolueras vers le terrain en
tant que chef de chantier voire 
conducteur de travaux.

Avec ton BAC PRO Maintenance des
équipements professionnels, ton BTS 
ou DUT en maintenance, mécanique et 
productique, tu te destines naturellement 
à un job dans l’industrie.

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

 Être pédagogue
 Rigoureux 
 Avoir le sens du résultat
 Trouver des solutions
 Goût pour le terrain
 Respect des consignes de sécurité
 Goût pour la mécanique 

LES ÉQUIPES COMPTENT SUR TOI POUR DISPOSER DE MATÉRIELS
EN PARFAIT ÉTAT DE FONCTIONNEMENT ET QU’ELLES PEUVENT
UTILISER EN TOUTE SÉCURITÉ.

 Tu es responsable de l’entretien et de la maintenance des matériels
 et des équipements utilisés sur les chantiers.

“
”

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

MÉCANICIEN
INDUSTRIEL

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

RESPONSABLE QHSE



 Rigueur
 Autonomie
 Pédagogue
 Force de proposition

Ta connaissance de tous les 
rouages de l’entreprise te permettra 
d’évoluer par exemple comme chargé 
d’affaires.

Ta formation BAC+2 à BAC+5 
(ingénieur avec spécialisation 
en peinture anticorrosion, 
Master 2 avec spécialisation 
Environnement) permet
de te missionner sur toutes
les questions de qualité,
d’hygiène, de santé et
d’environnement.  

RESPONSABLE QHSE

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

SUR CES SUJETS SENSIBLES, TON TRAVAIL EST TRÈS VARIÉ ET TES 
QUALITÉS RELATIONNELLES FERONT LA DIFFÉRENCE ! 

 Tu t’assures que les  équipements et les peintures sont conformes aux
 réglementations.  

 Tu entretiens des relations de confiance avec les clients, les riverains,
 les autorités locales. 

 Tu supervises les audits internes et externes, les analyses de risques,
 les procédures de gestion des déchets. 

 Tu veilles à la sensibilisation et à la formation des personnels de l’entreprise.

 En charge de la sécurité du chantier, tu prépares le plan de prévention et  
 réalises toutes les démarches nécessaires pour être en conformité.

“

”Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

CONTRÔLEUR QUALITÉ



CAP ou BAC PRO industrie ou 
chimie, le contenu de ta mission tient 
tout entier dans le titre “contrôleur 
qualité”. Pas de formation, pas de 
panique tu peux aussi apprendre ton 
métier dans l’entreprise.

CONTRÔLEUR
QUALITÉ

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

 Rigueur
 Sens de l’observation
 Respect des consignes
 Travailler en équipe

TON JOB EST DE METTRE EN ŒUVRE LES DÉMARCHES  
DE CONTRÔLE QUALITÉ DANS L’ENTREPRISE POUR GARANTIR
LA QUALITÉ DES PRODUITS. TA RIGUEUR ET TON SENS DE
L’OBSERVATION SERONT DEUX ATOUTS RECONNUS.

 Tu réalises une série de tests sur chaque échantillon de peinture que 
 t’apportent tes collègues de la production, afin de t’assurer que le produit
 soit conforme. 

“
”

Après quelques années des postes 
au sein de la R&D peuvent t’être 
proposés.

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE
TA FORMATION

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

INGÉNIEUR CHIMISTE EN R&D 

L’antico, je suis tombée dedans 
à 23 ans et je suis toujours aussi 
passionnée. J’avais envie
d’international et, pendant 
cinq ans j’ai vécu des aventures 
géniales sur des plateformes 
pétrolières en Angola et en
Norvège. Des expériences
multiculturelles formatrices
et très riches !
Audrey, Ingénieure
chimiste R&D

“

”



Après 5 ans d’études, te voilà titulaire 
d’un diplôme d’ingénieur avec
spécialisation en chimie ou d’un
master en chimie ou en sciences
des matériaux. Félicitations !

INGÉNIEUR
CHIMISTE EN R&D 

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

 Organisé
 À l’écoute du terrain
 Rigoureux
 Polyvalent
 Créatif
 Persévérant

RIGOUREUX, CRÉATIF ET PERSÉVÉRANT, TU ES UN ALLIÉ PRÉCIEUX 
POUR LA FORMULATION DES PEINTURES RÉPONDANT AU CAHIER  
DES CHARGES DES PROJETS DES CLIENTS. 

 Tu organises ton travail de recherche et celui de ton équipe
 de techniciens en concevant des formules innovantes. 

 Tu pilotes les essais et les tests de tes solutions pour en valider 
 la performance et la fiabilité avant leur commercialisation.

“
”

Selon tes aspirations, tu mettras 
tes qualités et ton expérience au 
service de fonctions de management 
en passant du côté de la production, 
du terrain ou du marketing.

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

INGÉNIEUR SUPPORT TECHNIQUE

Ma vocation, c’était la chimie ! 
Ingénieure en chimie des 
formulations, aujourd’hui mon 
job est très relationnel, avec 
les commerciaux, le bureau 
d’études, nos clients. Je suis 
aussi souvent sur le terrain car 
j’adore ça. Ma chance est de 
concilier vie professionnelle 
et vie de famille à la campagne. 
Un vrai luxe !
Maude, Ingénieure
support technique

“

”



BAC+3, école de commerce ou
d’ingénieur, spécialisé en produits
techniques ou en gestion de normes
et process qualité tu as complété ta
formation par 3 à 5 ans d’expérience
à une fonction similaire dans un secteur 
technique (industrie, bâtiment).
La maîtrise de l’application de la peinture 
antico est aussi un véritable atout.

INGÉNIEUR SUPPORT 

TECHNIQUE 

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

 Goût pour le terrain
 Polyvalent
 Aisance relationnelle
 Rigoureux
 Esprit d’analyse

DOTÉ DE SOLIDES COMPÉTENCES TECHNIQUES ET RÉGLEMENTAIRES, 
D’UN ESPRIT DE SYNTHÈSE ET D’UNE AISANCE RELATIONNELLE.

 Tu auras pour mission d’élaborer des recommandations de systèmes
 et des dossiers de mise en œuvre technique pour répondre aux appels  
 d’offres. 

 Tu accompagneras les commerciaux auprès de leurs clients pendant
 et après le chantier.

“
”

Pour ton évolution, pourquoi pas 
un poste de chargé d’affaires ou de 
responsable technico-commercial ?

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRETA FORMATION

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

OPÉRATEUR DE PRODUCTION

Au départ, j’étais paysagiste… 
Après plusieurs CDD dans les 
espaces verts, j’ai tenté ma 
chance chez un fabricant 
de peinture qui m’a tout de 
suite fait confiance. 
J’ai été formé par les anciens, 
ma curiosité a fait le reste. 
Devenu référent, j’ai des 
responsabilités et maintenant 
c’est moi qui forme les jeunes.
Julien, Opérateur
de production

“

”



Ton TP Agent de fabrication ou ton CAP 
(industrie, maintenance ou mécanique) 
en poche, tu es le bienvenu ! Mais tu 
peux aussi démarrer sans formation et 
apprendre ton métier dans l’entreprise. 

OPÉRATEUR
DE PRODUCTION

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

 Dynamique 
 Rigoureux
 Travail en équipe et savoir-être
 Respect des consignes de sécurité

ORGANISÉ ET RIGOUREUX, AIMANT TRAVAILLER EN ÉQUIPE, 
 Tu mets en route, tu stoppes et tu entretiens les machines de production.  

 Tu contrôles ton matériel, les matières premières et les emballages.  

 Tu surveilles tous les paramètres de fabrication et tu prends les mesures  
 pour éviter les écarts.

“
”

Après quelques années, 
tu deviendras chef d’équipe
ou responsable d’atelier.

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

RESPONSABLE DE PRODUCTION

Recruté comme préparateur 
de commande il y a 18 ans, je 
suis aujourd’hui responsable 
de la production et des 
expéditions, à la tête d’une 
équipe de 7 personnes. J’ai eu 
envie de relever ce challenge 
motivant. Et je suis fier que mon 
énergie et mon investissement 
aient été reconnus et valorisés 
par mon patron.
Kevin, Responsable
de production

“

”



Tes études BAC+5 t’ont conduit jusqu’au 
diplôme d’ingénieur, généraliste ou
spécialisé (mécanique, électronique,
électricité) ou à un Master en gestion  
de production.

RESPONSABLE
DE PRODUCTION

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

 Rigueur et autonomie
 Sens de l’organisation

 et la gestion du temps
 Management d’équipe opérationnelle
 Travail en équipe et savoir-être
 Respect des consignes de sécurité

TU AS LE SENS DE L’ORGANISATION ET CELA TOMBE BIEN, CAR TON 
TRAVAIL EST DE COORDONNER, DE PLANIFIER ET DE CONTRÔLER
LA PRODUCTION, DE T’ASSURER QUE LES INSTALLATIONS TOURNENT 
ROND ET DE VEILLER À LA SÉCURITÉ DE TOUS. 

 Autonome tu ne travailles pas pour autant en solitaire : manager dans  
 l’âme, tu sais animer ton équipe pour atteindre vos objectifs.

“
”

Si tes aspirations te conduisent 
dans la grande industrie,
tes perspectives de carrière pourront 
te mener jusqu’au poste de directeur 
industriel ou directeur d’usine.

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

RESPONSABLE TECHNICO-COMMERCIAL

La valeur travail est dans mon 
ADN, elle fait partie de mon 
éducation. J’ai trouvé dans 
l’antico la reconnaissance de 
mon engagement professionnel 
et un “esprit de famille” qui 
me plaît. Je suis fier de mon 
parcours et de conquérir des 
marchés pour l’entreprise qui 
me fait confiance.
Joan, Responsable
technico-commercial

“

”



BAC PRO ou BTS, licence professionnelle, 
formation continue ou VAE avec
certification (CQPM), tous les chemins 
peuvent te mener au poste de
responsable technico-commercial ! 

RESPONSABLE TECHNICO

COMMERCIAL

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

 Être à l’écoute 
 Goût pour la technique
 Être force de proposition
 Autonomie 
 Bon relationnel

TA MISSION EST PARTICULIÈRE PARCE QU’ELLE EXIGE UNE DOUBLE 
COMPÉTENCE, TECHNIQUE ET COMMERCIALE.  

 D’abord, tu maîtrises les caractéristiques de tes peintures.  

 Tu sais donc tirer parti de ton expertise pour conseiller tes clients, leur  
 recommander les meilleures solutions et les accompagner pour la mise  
 en œuvre des produits. 

 Tu es aussi un commercial à l’écoute de tes clients avec lesquels tu   
 soignes le relationnel.

 Tu identifies leurs besoins et tu sais être force de proposition pour
 gagner des affaires face à tes concurrents.

“

”
Fort de tes résultats, tu pourras 
prétendre au poste d’ingénieur
commercial avec en perspective à 
terme la direction commerciale.

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS



FICHE MÉTIER

TECHNICIEN EN FORMULATION

Au départ, mon truc, c’était le 
médicament… Mais, pendant 
mes études j’ai tenté 
l’expérience d’une année en 
apprentissage dans le labo 
d’un fabricant de peinture 
anticorrosion, ça m’a 
passionnée, je ne suis jamais 
repartie. Tous les jours de 
nouveaux challenges, jamais de 
routine !
Audrey, Technicienne
en formulation

“

”



BAC+3 (chimie, formulation,
matériaux, ...), tu as le goût
de la chimie et l’esprit d’analyse.

TECHNICIEN
EN FORMULATION

TES QUALITÉS ET COMPÉTENCES

 Rigueur
 Esprit d’analyse
 Respect des consignes
 Sens de l’observation

MUNI D’UN CAHIER DES CHARGES, TON JOB DE FORMULATEUR   
 consiste à tester des mélanges ou des combinaisons de produits pour

 en évaluer la performance, le coût et la rentabilité pour le client.
“

”

Avec l’expérience, ton entreprise 
te confiera des projets de plus 
en plus importants et tu pourras 
évoluer au labo, ou te diriger 
vers des postes de support 
technique, de marketing ou de 
technico-commercial.

TON ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

TA FORMATION

Formation initiale exigée
Métier physique
Mobilité géographique
Travail en équipe
Encadrement
Relation avec les clients

EN SAVOIR PLUS

TES MISSIONS


